
 

การประชุมมอบนโยบายการสร้างวัฒนธรรม 

No Gift Policy ไปสู่การปฏบิัติ 

วันที่  ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ 

ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ 

อำเภอชุมแพ จังหวัดขอนแก่น 

 

 



 

เม ื ่อว ันท ี ่  ๓ ก ุมภาพันธ ์ ๒๕๖๘เวลา ๑๓.๐๐ น. ณ เทศบาลตำบลโคกสูงส ัมพ ันธ์                      
โดย นายวิสันต์ สิงห์แก้ว นายกเทศมนตรีตำบลโคกสูงสัมพันธ์ ได้ดำเนินการประชุมพนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ประจำเดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยมีบุคลากร
ในสังกัดเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน จำนวน 
๘๖ คน เข้าร่วมการประชุม ซึ่งการประชุมในครั้งนี้ได้มีการให้นโยบายและความรู้ในเรื ่อง 
“นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่”  ทั้งนี้ เพ่ือให้บุคลากรเทศบาลตำบลโคกสูง
สัมพันธ์ รับทราบแนวทาง นโยบายไม่รับของขวัญ โดยได้มีการออกประกาศเทศบาลตำบล
โคกสูงสัมพันธ์ ลงวันที่ ๑๘ ธันวาคม ๒๕๖๗ เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ เพ่ือให้บุคลากรทุก
คนถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ทำให้บุคลากรในเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ มี
คุณธรรม ซื่อสัตย์สุจริต บุคลากรทุกคน งดรับของขวัญ และของกำนัลในการปฏิบัติหน้าที่ทุก
กรณี เป็นการปลุกจิตสำนึกการทำงานด้วยใจบริการ การสร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริต
ให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในองค์กร 

 

 



 

   โดยแจ้งให้ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัด เทศบาลตำบลโคกสูง
สัมพันธ์ ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่  (No Gift Policy)       
ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่าง ๆ โดยต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญ หรือ
ของกำนัลและประโยชน์อื่นใดตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับ
ของขวัญของเจ้าหน้าที ่ของรัฐ พ.ศ.2544 ประกอบประกาศคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดย
ธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 

   ทั้งนี้ นายกเทศมนตรีตำบลโคกสูงสัมพันธ์ ได้สั่งการให้ทุกส่วนราชการ ที่เกี่ยวข้อง
นำผลคะแนนการประเมิน ITA 2567 ปีที่ผ่านมา มาวิเคราะห์ปรับปรุงผลการประเมิน เพื่อ
ผลักดันค่าคะแนน ITA ของหน่วยงานให้สูงขึ้นกว่าปีที่ผ่านมา โดยกำชับเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง
ดำเนินการให้ถูกต้องครบถ้วนตามองค์ประกอบของการประเมิน โดยเฉพาะแบบวัดการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะหรือที ่เรียกว่า OIT ซึ ่งเป็นส่วนสำคัญในการเปิดเผยข้อมูลต่อ
สาธารณชนได้เข้ามามีบทบาท ในการตรวจสอบการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่รัฐ  

 



 

   ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลพื้นฐาน การบริหารงานและการใช้จ่ายงบประมาณ การจัดซื้อจัด
จ้าง การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล และการส่งเสริมความโปร่งใสด้านการป้องกันการ
ทุจริต เป็นต้น



 
 

 
  
 

ประกาศเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ 
เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที (No Gift Policy) 

เทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ อำเภอชุมแพ จังหวัดขอนแก่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 

   

  เทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ มุ่งเน้นที่จะบริหารจัดการองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล เพื่อสร้างความ
ศรัทธาและเชื่อมั่นแก่สังคมว่า เทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ เป็นองค์กรธรรมาภิบาล ในฐานะผู้บริหารเทศบาลตำบล
โคกสูงสัมพันธ์ จึงขอประกาศเจตจำนงในการปฏิบัติหน้าที่และบริหารงานของแผ่นดิน ด้วยความสำนึกและตระหนัก
ในความรับผิดชอบที่มีอยู่ จะตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ด้วยความชื่อสัตย์สุจริต โปร่งใสและตรวจสอบได้ตามแนวทางการ
ส่งเสริมคุณธรรม โดยเต็มกำลังความสามารถ จะยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงานและขอประกาศตนเป็น
หน่วยงานที่ผู้บริหารและบุคลากรในสังกัดทุกคน มีเจตนารมณ์ที่ จะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในขณะ ก่อน และหลังปฏิบัติหน้าที่ อันจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิ ชอบทั้งในปัจจุบัน
และอนาคต พร้อมทั้งจะยืนหยัดต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ เพื่อเป็นการสร้างค่านิยมในเรื่องของความซ่ือสัตย์ มุ่ง
สร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและโปร่งใส (Organization of Integrity) ให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
 
 

 จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่  ๑๘  ธันวาคม พ.ศ. 256๗ 
 
 
       

(นายวิสันต์  สิงห์แก้ว) 
นายกเทศมนตรีตำบลโคกสูงสัมพันธ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
  
 

Announcement of Khoksungsampan Municipality 
Subject: Policy of not accepting neither gifts nor profits from performing duties (No Gift Policy) 

Fiscal year 2025 
   

  Khoksungsampan Municipality has emphasized on managing organization with good 
governance to build faith and confidence in society that Khoksungsampan Municipality is the good 
governance organization, I as the Mayor hereby declare and demonstrate my intention to perform 
duties and administer national affairs. I would perform my duties at the utmost of my ability with 
accountability, honesty and transparency in accordance with the guideline for promoting ethics and 
adhere to the principle of good governance. I hereby pledge that all Khoksungsampan Municipality 
executives and Khoksungsampan Municipality officials have intention of not accepting neither gifts 
nor profits from performing our duties, both before and after performing our duties which would 
cause corruption and misconduct at the present and in the future. I would also stand against all 
forms of corruption to promote the honesty value and create an integrity organization culture in 
strong and sustainable ways. 
 

 It is hereby announced and to adhered to all 
 

    This announcement is made on December (18)  ,2024 
 
 
 
      (Mr.visan  singkaew ) 

                    Mayor of the Khoksungsampan Municipality 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
      

 
 

ประกาศเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ 
เรื่อง  นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

เทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ 
*********************************** 

ตามแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับ
ปร ับปร ุง) กำหนดกิจกรรมปฏิร ูปที ่สำคัญ (Big Rock) ๔ ว ่าด ้วยการพัฒนาระบบราชการไทยให้โปร ่งใส  
ไร้ผลประโยชน์ โดยมีเป้าหมายให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่
รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) นั้น  

เทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ ตะหนักถึงความสำคัญและสนับสนุนการดำเนินงานตามนโยบายของ
รัฐบาลตามแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบดังกล่าว  

ดังนั้น เพ่ือเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ และเสริมสร้างความโปร่งใส
ภายในองค์กร สร้างค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมขององค์กร ตลอดจนป้องกันการ
ปฏิบัติหน้าที่อย่างไม่เป็นธรรมและไม่ให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนใด ๆ เทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ จึงมีนโยบายและ
เจตนารมณ์ให้ผู้บริหาร พนักงานเทศบาล และบุคลากรทุกคน “งดรับ งดให้” ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิด รวมถึง
ผลประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ไม่ว่าจะก่อน ขณะ หรือหลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิด
การทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
 
  จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่  ๑8  ธันวาคม พ.ศ. 2567 
 
 
       

(นายวิสันต์  สิงห์แก้ว) 
นายกเทศมนตรีตำบลโคกสูงสัมพันธ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

Announcement  Khoksungsampan Municipality 
Subject: No Gift Policy of Khoksungsampan Municipality 

 
*********************************************** 

In accordance with the revised national reform plan for corruption prevention and 
suppression, which sets out Big Rock 4 to develop a transparent and unselfish Thai bureaucracy, with 
the goal of having all government agencies declare that all government officials do not accept gifts 
and gifts of any kind from their duties. 

 
Khoksungsampan Municipality the importance of and supports the government's 

policy under the national reform plan for corruption prevention and suppression. 
Therefore, in order to demonstrate a commitment to combating corruption in all 

forms, strengthening transparency within the organization, creating a culture of integrity in the 
performance of duties, and preventing unfair performance and conflicts of interest, the 
Khoksungsampan Municipality here by establishes a policy and commitment for all executives, sub-
district employees, and personnel to "refrain from receiving or giving" gifts, gifts of any kind, as well 
as any other benefits from their duties. This policy applies to all gifts or benefits received or given 
before, during, or after the performance of duties that could lead to corruption and misconduct in 
the present and future. 

 
   Therefore, it is hereby announced for your information and strict compliance. 
 
   This announcement is made on December (18)  ,2024 
 
 
 
     Signed 
                                              (Mr.visan  singkaew ) 

                    Mayor of the Khoksungsampan Municipality 
 
 
 
 
 



 

















 


