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คำนำ 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน 

ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖  ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และ  ข้อ ๑๔  (ฉบับที ่๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  
ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน  

ดังนั้นเพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนเป็นไปด้วยความถูกต้องและตามระเบียบ 
ดังกล่าวมีประสิทธิภาพ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์จึงได ้
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
(เดือน ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖5 – เดือน กันยายน พ.ศ.๒๕๖6)  ขึ้นเพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการ
ติดตามให้เทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ทราบคณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะ
สามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์และสามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน
และทำให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด  
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ 
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ส่วนที่ ๑ 
 
 
๑. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมายไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานเทศบาล พนักงาน
จ้าง สมาชิกสภาเทศบาล  สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ จึงเป็นการ
ติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  ๑. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาเทศบาลตำบลโคกสูง
สัมพันธ์ หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการดำเนินงาน 
  ๒. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ ตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
  ๓. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นและข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๔. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนด
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น โครงการ กิจกรรม
ต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล ปลัด/รองปลัดเทศบาล ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/
ผู้อำนวยการกอง บุคลากรของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุง
แผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคม ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจ
ของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ 

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบ

บทนำบทนำบทนำ   
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ปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่
เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่น
เพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ ให้เกิด
ประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูก
ค้นพบเพ่ือให้ เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่ งส่งผลให้ เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 

๒. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด
ควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  ๑. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลตำบล โคกสูงสัมพันธ์ ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  ๒. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  ๓. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงานโครงการ การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ 
  ๔. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ 
  ๕. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารเทศบาล ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับ
ของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลโคกสูง
สัมพันธ์ หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

     ๖. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

๓. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 กำหนดว่าคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้ง
ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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  3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ ต้องดำเนินการให้
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดย
การกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 

 

  3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์       
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ของเทศบาลตำบลแวงใหญ่ ดังนี้ 
  1) การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้า
กำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้
ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มา
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2) วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจากข้อ 1 
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลา
ที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  3)  ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้น
ต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  4)  การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
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Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่
เทศบาลตำบลแวงใหญ่ 
  5) รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็
ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่
คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  6)  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  ต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  
โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  7)  การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจ
ในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

4. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  มีอำนาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็น   ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  โดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
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ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
 
 

5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตำบลแวงใหญ่ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและ
เทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและ
ประเมินผล  เชน่  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสว่นประมาณค่า และวิธีการ เปน็ต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์  (Interview) และ
แบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจของเทศบาลตำบลโคก
สูงสัมพันธ์ รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลอง
ใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริง
หรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  5.๑ กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  กำหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.๑.๑ กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    ๑) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลโคกสูง
สัมพันธ์  อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง  
    ๒) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุก
ครั้ง 
    ๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
เทศบาลภายในเดือนธันวาคม เพ่ือให้ผู้บริหารเทศบาลเสนอสภาเทศบาลภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  5.๑.๒ ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์   
   5.๑.๓ ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงใน
เทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  มาปฏิบัติงาน 
  5.1.๔ ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ ๕ ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่
ผ่านมา 
  5.๑.๕ ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  ซึ่งสามารถวัดได้ใน
เชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
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  5.๑.๖ ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึง
อำเภอชุมแพและจังหวัดขอนแก่นด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวม
ของจังหวัดเดียวกัน  
  5.๒ ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  กำหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

  5.๒.๑ ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ ๓ ประการ คือ  

    ๑) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    ๒) เครื่องมือ  
    ๓) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 

  5.๒.๒ วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    ๑) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
    ๒) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต (observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่ง
ศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  5.๓ กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
    สิ่งที่จะทำให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินการ
ติดตามประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้พิจารณา
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล  ดังนี้   

 5.3.๑  การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
(๑)  แบบตัวบ่งชี้ในการปฏิบัติงาน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 

๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
   (๒)  แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 

แบบท่ี  ๑  แบบการกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน 
              ท้องถิ่น 
แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
(๓)  ข้อมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th)  
 
 

5.3.๒  การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   
       เครื่องมือที่ใช้  คือแบบสำรวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มี

การประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของ
เทศบาลในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลใน 
                           ภาพรวม 

แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาล 
ตำบลโคกสูงสัมพันธ์  ในแต่ละยุทธศาสตร์ 

แบบท่ี  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการของ 
เทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  (ให้หน่วยงานภายนอก
ดำเนินการ) 

5.3.๓  การติดตามประเมินผลรายโครงการ   
       กำหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบ

โครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ  หรือ คณะทำงาน  กำหนดแบบและวิธีการติดตามและ
ประเมินได้ตามความเหมาะสม และสรุปปัญหา-อุปสรรค  ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 

6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
      ๑)  ทำรู้ว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
      ๒)  เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ขั้นตอนการ

ปฏิบัติ  ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จ  ซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการนำไป
ปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

      ๓)  ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมาก
น้อยแค่ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง  อาทิ  เช่น  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน 
การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนำโครงกาไปปฏิบัติ เป็นต้น 

      ๔)  ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร่องดังกล่าวเกิดจาก
สาเหตุอะไร  เพ่ือนำมาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการนำไป
ปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

      ๕)  ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุ
อะไร  เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด  การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของ
แผนงานใหม่มีความกระจ่างชัด  เพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแต่ละข้ันตอนให้หมดไป 

      ๖)  ทำให้ทราบว่าแผนงานที่นำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน (weaknesses)  อะไรบ้าง 
และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร  เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการ
วิเคราะห์จะนำไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

http://www.dla.go.th/
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      ๗)  ทำให้ผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการ
นำนโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่   
(ผู้สนับสนุนทางการเงินมี  ๒ ส่วน  คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพ่ือให้การนำโครงการไป
ปฏิบัติประสบผลสำเร็จ  และส่วนที่สอง  คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพ่ือทำการประเมินผลโครงการ  ทั้งผู้ให้
การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน  เพื่อทำการประเมินผลต่างๆ)      

     ๘)  การประเมินจะชี้ให้ เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบ
ความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหา
อุปสรรคเหล่านี้ไดผ้ลเพียงใด  และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง       

     ๙)  การประเมินจะทำให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยาย
โครงการให้ครอบคลุมกว้างขาวยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา
ของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีที่มีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกันการ
ประเมินผลจะทำให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้
ดำเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความสำเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิกทิ้งเสีย   
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ส่วนที่ ๒ 

 
 
๑. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

    ๑.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
     ๑.๑.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  เป็นยุทธศาสตร์ที่กำหนดระยะเวลา ๕ 
ปี พ.ศ. ๒๕๖6 - 2570 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ ที่กำหนดยุทธศาสตร์ 
และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดขอนแก่น ยุทธศาสตร์การพัฒนาอำเภอชุมแพ และแผนชุมชนเทศบาลตำบลโคกสูง
สัมพันธ์   

     ๑.๑.๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  มีรายละเอียด ดังนี้ 
     ๑) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
        ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
        ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การแก้ไขปัญหาความยากจน 
            ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 
              ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนการค้าและการลงทุน  
        ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
             ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาการท่องเที่ยว 
         ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี 
     ๒) พันธกิจ ประกอบด้วย 

 พันธกิจที่ ๑ ส่งเสริมการบริหารงานมุ่งผลสัมฤทธิ์ 
 พันธกิจที่ ๒ พัฒนาระบบการบริหารด้วยเทคโนโลยี 

      พันธกิจที่ ๓ ส่งเสริมการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี 
                      พันธกิจที่ ๔ พัฒนาแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้เหมาะสมกับการพัฒนาท้องถิ่น 

 พันธกิจที่ ๕ พัฒนาบุคลากรทุกระดับอย่างเป็นระบบอย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง 
      ๓) จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย 

จุดมุ่งหมายที่ ๑ เพ่ือให้เทศบาลตำบลเป็นเมืองน่าอยู่ มีสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานที่ 
ครอบคลุมทั่วถึง                                                                      

จุดมุ่งหมายที่ ๒ มีการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสมและมีความปลอดภัยในการ 
ดำเนินชีวิตประจำวัน                                                                        

การติดตามและประเมินผล 
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จุดมุ่งหมายที่ ๓ ประชาชนในตำบลทุกกลุ่มมีคุณภาพชีวิตที่ดีและสังคมน่าอยู่ภายในเขต 
เทศบาล 

จุดมุ่งหมายที่ ๔ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการการท่องเที่ยวภายในเขตเทศบาล 
ตำบล         

   จุดมุ่งหมายที่ ๕ ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษา ศาสนา อนุรักษ์ ขนบธรรมเนียมภูมิ 
  ปัญญา    

          จุดมุ่งหมายที่ ๖ แหล่งท่องเที่ยวภายในเทศบาลตำบลได้รับการพัฒนาและฟ้ืนฟู 
           จุดมุ่งหมายที่ 7 ทรัพยากรธรรมชาติภายในเขตเทศบาลตำบลได้รับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู 
           จุดมุ่งหมายที่ 8 ประชาชนมีความอยู่ดีกินดี พ่ึงพาตนเองได้ภายใต้ปรัชญาเศรษฐกิจ 

    พอเพียง                                                                                                                                     
            จุดมุ่งหมายที่ 9 ประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรเป็นไปอย่างถูกต้องรวดเร็ว  

                                              สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ตาม   
  

       ๔) แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
แนวทางการพัฒนา 

  1.1  พัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในทุกระดับ ทั้งในและนอก
ระบบครอบคลุมทุกช่วงวัย 
  1.2  ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนได้เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ให้มีคุณภาพและคุณธรรม
นำความรอบรู้ และเข้าถึงแหล่งความรู้ที่เป็นวิทยาการสมัยใหม่ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  1.3  อนุรักษ์ สืบสาน ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และค่านิยมที่ดีงามสู่คนรุ่นต่อไป 
  1.4  พัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการด้านสาธารณสุข การป้องกันและควบคุมโรค การ
รักษาพยาบาล การฟ้ืนฟูสมรรถนะทางด้านร่างกายและจิตใจให้ประชาชน มีสุขภาพแข็งแรง 
  1.5  พัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนการแพทย์แผนไทย การแพทย์ทางเลือก การแพทย์พ้ืนบ้าน 
และสมุนไพร 
  1.6  พัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนการกีฬา เพ่ือสร้างนิสัย รักการกีฬา กติกาสังคม และสร้าง
โอกาสให้เยาวชน พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 

2. ยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาความยากจน 
แนวทางการพัฒนา 

  2.1  เสริมสร้างขีดความสามารถของชุมชนในการแก้ไขปัญหาความยากจน โดยการส่งเสริมการ
จัดทำแผนชุมชนพ่ึงตนเอง 
  2.2  เพิ่มศักยภาพและโอกาสแก่คนยากจนและผู้ด้อยโอกาส 
  2.3  สงเคราะห์ และช่วยเหลือแก่ผู้ยากจนและผู้ด้อยโอกาสในด้านที่อยู่อาศัยและการดำรงชีวิต 
  2.4  ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ในการดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  2.5  พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานการเกษตรในระดับชุมชน เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ
ผลิตสินค้าเกษตร 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 
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แนวทางการพัฒนา 
3.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมขนส่ง และระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่

ได้มาตรฐาน 
3.2  พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในท้องถิ่น 
3.3  พัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัย ให้เมืองและชุมชนปลอดภัย 

ปลอดยาเสพติด และปลอดอบายมุข โดยให้ชุมชนมีส่วนร่วม 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนการค้า และการลงทุน 
แนวทางการพัฒนา 

  4.1  พัฒนา และส่งเสริมเพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ชุมชนอย่างครบวงจรตั้งแต่การผลิต การ
ออกแบบ การบรรจุภัณฑ์ และการตลาด 
  4.2  ส่งเสริม สนับสนุนการนำภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่นมาใช้ในการสร้างคุณค่าของ
ผลิตภัณฑ์ชุมชน 
  4.3   พัฒนาและส่งเสริมเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนให้เข้มแข็งและแข่งขันได้   

4.4   ส่งเสริม และสนับสนุนการค้า และการลงทุน 
5.  ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนา 
5.1 เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการเพ่ืออนุรักษ์  พัฒนา และฟ้ืนฟู

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นให้คงอยู่อย่างยั่งยืน 
5.2  อนุรักษ์ ฟื้นฟูพ้ืนที่ป่า และป่าต้นน้ำลำธารให้เกิดความสมบูรณ์ 
5.3  พัฒนาฟื้นฟูแหล่งน้ำและการบริหารจัดการน้ำอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 
5.4  เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะชุมชน สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย 
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยว 
แนวทางการพัฒนา 
6.1  ส่งเสริม และสนับสนุนการพัฒนา ฟื้นฟู แหล่งท่องเที่ยวให้ยั่งยืน 
6.2  ประชาสัมพันธ์และจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว 
6.3  สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับภาครัฐ ภาคเอกชนชุมชนท้องถิ่น และสถาบันการศึกษาใน

การบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวในท้องถิ่น 
6.4  พัฒนาคุณภาพการให้บริการ การบริหารจัดการ และสิ่งอำนวยความสะดวกด้านการ

ท่องเที่ยว ทั้งด้านบุคลากร โครงสร้างพื้นฐาน และความปลอดภัย 
7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี 
แนวทางพัฒนา 

  7.1  เสริมสร้างการพัฒนาการเมืองท้องถิ่นให้โปร่งใส สุจริต เพ่ือสนับสนุนการสร้างวัฒนธรรม
ประชาธิปไตยและวัฒนธรรมธรรมาภิบาล 
  7.2  พัฒนาภาวะผู้นำท้องถิ่นท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 
  7.3  พัฒนาสมรรถนะการทำงานของบุคลากรเทศบาลทุกระดับ อย่างต่อเนื่อง 
  7.4  พัฒนาเพ่ิมขีดความสามารถในด้านการบริหารจัดการ การเงิน การคลัง และงบประมาณ 
ของเทศบาล ให้มีประสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
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                     7.5  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้ทันสมัยเพื่อการบริหารงานและการบริการประชาชน 
  7.6  เสริมสร้างความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
 
 
  ๕) วิสัยทัศน์  

 วิสัยทัศน์การพัฒนาเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ 
“โครงสร้างพ้ืนฐานดี(น้ำใส ไฟสว่าง ทางสะดวก) มีการบริหารงานโปร่งใส ก้าวไกลการศึกษา 

รักษาประเพณีท้องถิ่น  ขจัดสิ้นยาเสพติด  พิชิตความยากจน  ดำรงตนอยู่อย่างพอเพียง” 
 

๖)  นโยบายของผู้บริหารเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ 
นายกเทศมนตรีตำบลโคกสูงสัมพันธ์  ได้แถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล  โดยมี

สาระสำคัญที่จะยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติเพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล  ในการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนและเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนเป็นสำคัญ  ดังต่อไปนี้ 

(1) นโยบายด้านการเมืองและการบริหาร 
  (2) นโยบายด้านการพัฒนาสังคม 
   (3) นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 

(4) นโยบายด้านการพัฒนาสาธารณสุขและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
   (5) นโยบายด้านการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
   (6) นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
   (7) นโยบายด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

การดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  ประจำปีงบประมาณ   
พ.ศ. ๒๕๖6 ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ หมวด ๖  ข้อ ๒๙  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้   

(๑) กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
(๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุก
ปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

ดังนั้น  เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  เป็นไปด้วยความ
ถูกต้องตามระเบียบดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  จึงได้
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
ขึ้น ซึ่งในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  ได้กำหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการ
ติดตามและประเมินผล  เพ่ือใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  
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ข้อมูลดังกล่าวเป็นข้อมูลเชิงปริมาณ  มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจาก
แผนพัฒนา ในส่วนรายละเอียดของการติดตาม ตามเอกสารได้แจกให้กับทุกท่านแล้ว ซึ่งมีองค์ประกอบด้วยกัน
ทั้งสิ้น 3 ส่วน ส่วนที่ ๑ บทนำ  ประกอบด้วย ส่วนที่ ๑ บทนำ  ประกอบด้วย ความสำคัญของการติดตามและ
ประเมินผล  - วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล   - ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล  

- เครื่องมือการติดตามและประเมินผล  - ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  ส่วนที่ 2 การติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วย - สรปุผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  ผลการติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการ ซึ่งมีผลการประเมิน ดังนี้ 

         ที่มา : ระบบ E-Plan 

 
         

    ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวบ่งชี้ท่ี  ๓  :  การดำเนินโครงการ 

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนที่ได้   ๐  . 

การดำเนินการ จำนวน
โครงการ 

ร้อยละ 
 

คะแนน 

แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕66 - 2570  
(เฉพาะปี ๒๕๖6) (รวมเพ่ิมเติมแผน ) 

148 15.43 - 

เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  

66 44.59 - 

ผลการดำเนินงานจริง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖6 

37 56.06 - 

 
หมายเหตุ  จากการติดตามผลการดำเนินงานตามโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 พบว่า เทศบาลตำบล  
โคกสูงสัมพันธ์บรรจุโครงการไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 2570 ห้วงปี  ๒๕๖6 ไว้ทั้งสิ้น 148 โครงการ 
นำมาตั้งงบประมาณในการดำเนินงานในปีงบประมาณพ.ศ. 2566 จำนวน 66 โครงการ สามารถดำเนินการได้
แล้วเสร็จจำนวน 37 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 56.06 ของจำนวนโครงการทั้งหมดที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
พ.ศ. 2566 - 2570 ห้วงปี ๒๕๖6 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
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ง. การวางแผน  
    เทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดย
ผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ ก่อนนำมาจัดทำ
โครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 5 ปี ต่อไป  
   เทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 
 

ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

53 13,435,300.00 79 14,361,500.00 80 15,557,000.00 62 15,556,000.00 63 16,187,600.00 

ยุทธศาสตร์การแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

10 505,000.00 11 830,000.00 11 815,000.00 12 825,000.00 13 865,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู ่

56 38,079,265.00 60 52,550,150.00 100 58,957,177.00 84 48,843,600.00 126 86,428,270.00 

ยุทธศาสตร์การ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

5 170,000.00 7 970,000.00 13 2,620,000.00 15 3,344,000.00 15 3,544,000.00 

ยุทธศาสตร์การการ
พัฒนาการท่องเท่ียว 

4 120,000.00 3 110,000.00 5 1,620,000.00 5 1,620,000.00 5 1,620,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบบริหารจัดการที่ดี 

18 817,000.00 20 1,272,000.00 22 1,572,000.00 22 1,372,000.00 22 1,072,000.00 

รวม 146 53,126,565.00 180 70,093,650.00 231 81,141,877.00 200 71,561,200.00 244 109,716,870.00 
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ฉ. การจัดทำงบประมาณ 
    ผู้บริหารเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 66 โครงการ งบประมาณ 
13,127,889.00 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 29 10,396,049.00 

ยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาความยากจน 3 50,000.00 

ยุทธศาสตร์การการพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 19 2,089,840.00 

ยุทธศาสตร์การทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2 15,000.00 

ยุทธศาสตร์การการพัฒนาการท่องเที่ยว 2 80,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี 11 497,000.00 

รวม 66 13,127,889.00 
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 รายละเอียดโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณ เทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ มีดังนี้ 
 
ลำดับ

ที ่
ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

อุดหนุนโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
เอดส์ 

10,000.00 สำนักปลัด  เพ่ือป้องกันและแก้ไชโรค
เอดส์ศูนย์เฉลิมพระเกียรติ 

ศูนย์เฉลิมพระเกียรติ
ฯ อำเภอชุมแพ 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการสำรวจข้อมูลสัตว์และข้ึนทะเบียน
สัตว์ ตามโครงการสัตว์ ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

2,000.00 กองช่าง เพ่ือควบคุมการระบาดของ
โรค 

จำนวนสุนัขและแมว
ในพ้ืนที่ 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการพัฒนาศักยภาพ เด็กและเยาวชน 10,000.00 สำนักปลัด  เพ่ีอเตรียมความพร้อมให้
เด็กเยาวชน 

เด็กและเยาวชน
ภายในเขตเทศบาล 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการอบรมบริหารจัดการขยะชุมชน
อย่างยั่งยืน 

20,000.00 กองช่าง เพ่ือจัดระเบียบชุมชนให้มี
ความสะอาด 

7 หมู่บ้าน 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการสนับสนุน ค่าใช้จ่ายการบริหาร 
สถานศึกษารายการ (อุดหนุนสำหรับ
สนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

278,560.00 สำนักปลัด  เพ่ือให้เด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กได้รับประทาน
อาหารกลางวันครบ 5 หมู่ 

เด็กนักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการสนับสนุนกิจกรรมการบริจาคโลหิต
และอวัยวะฯ 

10,000.00 สำนักปลัด  เพ่ือเป็นสวัสดิ์การให้แก่ผู้
บริจาค โลหิต ดวงตา 
อวัยวะ 

ที่ทำการปกครอง
อำเภอชุมแพ 

7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการจัดงานรัฐพิธี 10,000.00 สำนักปลัด  เพ่ือวันงานวันสำคัญต่าง ๆ 7 หมู่บ้าน 

8 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 54,000.00 สำนักปลัด  เพ่ือเป็นสวัสดิการให้กับผู้
ติดเชื้อเอดส์ 

ประชาชนผู้ป่วยเอดส์
ในเขตเทศบาล 
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ลำดับ

ที ่
ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

9 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

13,000.00 กองช่าง เพ่ือป้องกันโรคระบาดของ 
สุนัข แมว 

จำนวนสุนัขและแมว
ในพ้ืนที่ 

10 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการประเพณีวันสงกรานต์ และวัน
ผู้สูงอายุ 

70,000.00 สำนักปลัด  เพ่ืออนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

7 หมู่บ้าน 

11 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการส่งเสริมประเพณีวันลอยกระทง 20,000.00 สำนักปลัด  เพ่ืออนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

7 หมู่บ้าน 

12 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการเข้าร่วมงานเทศกาลไหมนานาชาติ
ประเพณีผูกเสี่ยวและงานกาชาดจังหวัด
ขอนแก่น 

20,000.00 สำนักปลัด  เพ่ืออนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

7 หมู่บ้าน 

13 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการเฉลิมพระเกียรติฯ  รัชกาลที่ 10 
และ พระบรมวงศานุวงศ์ 

20,000.00 สำนักปลัด  เพ่ือจัดงานในวันสำคัญของ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 

7 หมู่บ้าน 

14 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(รายการเงินอุดหนุนสำหรับ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) - ค่า
หนังสือเรียน - ค่าอุปกรณ์การเรียน - ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน - ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน - ค่าจัดการเรียนการสอน 

142,840.00 สำนักปลัด  เพ่ือสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาสำหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(ศพด.) - 
ค่าหนังสือเรียน - ค่า
อุปกรณ์การเรียน - ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน - ค่า
เครื่องแบบนักเรียน - ค่า
จัดการเรียนการสอน 

เด็กนักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
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ลำดับ

ที ่
ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

15 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 6,386,400.00 สำนักปลัด  เพ่ือเป็นสวัสดิการให้แก่
ผู้สูงอายุ 

ประชาชนผู้สูงอายุใน
เขตเทศบาล 

16 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการเบี้ยยังชีพผู้พิการ 1,132,800.00 สำนักปลัด เพ่ือเป็นสวัสดิการให้แก่ผู้
พิการ 

ประชาชนพิการใน
เขตเทศบาล 

17 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการช่วยเหลือประชาชนเกษตรกรผู้มี
รายได้น้อย 

10,000.00 สำนักปลัด  เพ่ือเป็นสวัสดิการให้แก่
เกษตรผู้ประสบปัญหาด้าน
เกษตร 

7 หมู่บ้าน 

18 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านป้องกัน
และระงับโรคติดต่อ 

10,000.00 กองช่าง เพ่ือเป็นการช่วยเหลือผู้
ประสบปัญหาด้าน
โรคติดต่อ 

7 หมู่บ้าน 

19 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านโคกสูง 

499,400.00 สำนักปลัด  เพ่ือให้เด็กในเขตเทศบาล
ได้รับประทานอาหารครบ 
5 หมู่และมีพัฒนาการ 

เด็กนักเรียนโรงเรียน
บ้านโคกสูง 

20 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

อุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านสัมพันธ์ 

540,800.00 สำนักปลัด  เพ่ือให้เด็กในเขตเทศบาล
ได้รับประทานอาหารครบ 
5 หมู่และมีพัฒนาการ 

เด็กนักเรียนโรงเรียน
บ้านสัมพันธ์ 

21 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการจัดงานพระราชพิธี งานรัฐพิธี 35,000.00 สำนักปลัด  เพ่ือจัดงานวันสำคัญต่าง ๆ 7 หมู่บ้าน 

22 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการจัดการแข่งขันกีฬาชุมชนสัมพันธ์ 0.00 สำนักปลัด  เพ่ือสร้างความรัก ความ
สามัคคี 

7 หมู่บ้าน 
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ลำดับ
ที ่

ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

23 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

30,000.00 กองช่าง เพ่ือเป็นสวัสดิการช่วยเหลือ
ประชาชนด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

7 หมู่บ้าน 

24 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการวันเด็กแห่งชาติ 80,000.00 สำนักปลัด  เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการด้าน
สังคมอารมณ์ ร่างกาย และ
สติปัญญา 

เด็กนักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

25 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

ค่าอาหารเสริม (นม)   576,789.00 สำนักปลัด  เพ่ือให้เด็กศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กและเด็กนักเรียนในเขต
พ้ืนที่ได้รับอาหารเสริม 
(นม) และมีพัฒนาการ
สมวัย 

เด็กศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านสัมพันธ์และ
เด็กนักเรียนในเขต
พ้ืนที่ 

26 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการเพิ่มศักยภาพการให้บริการ
ประชาชนด้านการทะเบียนและบัตร 

40,000.00 สำนักปลัด  เพ่ือประสิทธิภาพการ
พัฒนาคุณภาพการบริการ
ประชาชนด้านการทะเบียน
และบัตร 

ประชาชนในเขต
พ้ืนที่ 

27 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการช่วยเหลือประชาชนด้าน
การเกษตร เกษตรกรผู้มีรายได้น้อยเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนที่ขอรับการช่วยเหลือ 
กรณีเกิดโรคระบาดสัตว์ 

100,000.00 กองช่าง เพ่ือช่วยเหลือประชาชน
ด้านการเกษตร เกษตรกรผู้
มีรายได้น้อยเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนที่ขอรับการ
ช่วยเหลือ กรณีเกิดโรค
ระบาดสัตว์ 

7 หมู่บ้าน 
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ลำดับ
ที ่

ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

28 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการบริการแพทย์ฉุกเฉิน/กู้ชีพ 134,460.00 กองช่าง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ตามโครงการบริการ
แพทย์ฉุกเฉิน/กู้ชีพ 

ประชาชนในเขตเทศบาล 

29 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมที่มีคุณภาพ 

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   140,000.00 กองช่าง เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน 

7 หมู่บ้าน 

30 ยุทธศาสตร์การแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ
คณะกรรมการชุมชน คณะกรรมการ
หมู่บ้านและประชาชนในเขตเทศบาล 

0.00 สำนักปลัด  เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
กลุ่มต่าง ๆ และ
ประชาชน 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 200 
คน 

31 ยุทธศาสตร์การแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพประชาชน
ในเขตเทศบาล 

30,000.00 สำนักปลัด  เพ่ือให้คนในชุมชน
พัฒนาอาชีพการผลิต
และบริการที่
หลากหลายอาชีพมาก
ขึ้น 

7 หมู่บ้าน 

32 ยุทธศาสตร์การแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุคน
พิการและผู้ด้อยโอกาสในเขตเทศบาล 

20,000.00 สำนักปลัด  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ 
คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส 
มีรายได้เพ่ิมข้ึน 

ผู้สูงอายุ คนพิการ 
ผู้ด้อยโอกาส มีรายได้
เพ่ิมข้ึน 

33 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างเพิงขายของ 468,100.00 กองช่าง เพ่ือก่อสร้างเพ่ิงขายของ
ชุมชน 

ขนาดกวา้ง 1.50 เมตร ยาวรวม 
156.00 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อย
กว่า 234.00 ตารางเมตร 
พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์และ
ป้ายโครงการ (ตามแบบเทศบาล
กำหนด) 
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ลำดับ
ที ่

ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

34 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างถนนบล็อกคอนเวิร์ส ม.4 
ต.โนนอุดม อ.ชุมแพ จ.ขอนแก่น 

112,200.00 กองช่าง เพ่ือแก้ไขปัญหาน้ำท่วมขัง ขนาด 3 ชอ่ง กว้าง 2.10 
เมตร สูง 1.80 เมตร ยาว 
3.50 เมตร ทำมุม 45 
องศา กับแนวก่อสรา้ง (ตาม
แบบเทศบาลกำหนด) 

35 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอยตาปะขาว 
ม.8 ต.โนนอุดม 

284,000.00 กองช่าง เพ่ือให้การสัญจรไปมา
สะดวกขึ้น 

ขนาดกวา้ง 3 เมตร ยาว 
115.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือพื้นที่คอนกรีตไม่
น้อยกว่า 345.00 เมตร 
(ตามแบบเทศบาลกำหนด) 

36 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน้ำ พร้อม
ขยายผิวจราจรถนนเทศบาล 1 (บ้านนาง
ต๋ิม-สระน้ำนางนัดไท้) หมู่ที่ 3 ตำบลโนน
อุดม 

381,000.00 กองช่าง เพ่ือแก้ไขปัญหาน้ำท่วมขัง ดำเนินการขุดดินวางท่อ
ระบายนำ้ คสล. มอก.ชั้น 3 
ศก.0.60 เมตรx 1.00 
เมตร พร้อมขยายผิวจราจร 
คสล. กว้าง 1.00 เมตร 
ยาว 65 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
65 ตารางเมตร  ติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธข์ณะ
ดำเนินการ จำนวน 1 ปา้ย 
ป้ายโครงการแลว้เสร็จ (ป้าย
เหล็ก) จำนวน 1 ป้าย 
(รายละเอียดตามแบบแปลน 
ทต. กำหนด) 
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ลำดับ
ที ่

ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

37 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

โครงการถนนบุกเบิก  (ที่นานางศรีประภา - 
นานายโพนทอง) หมู่ที่ 8 ตำบลโนนอุดม 
อำเภอชุมแพ จังหวัดขอนแก่น 

136,000.00 กองช่าง เพ่ือให้การสัญจรไปมา
สะดวกขึ้น 

ขนาดกวา้งเฉลี่ย 3.00 
เมตร ยาว 293.00 เมตร 
ดินถมหนาเฉลี่ย 0.30 เมตร 
ปริมาตรดินถมไม่น้อยกวา่ 
263.70  ลูกบาศก์เมตร 
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 879.00 
ตารางเมตร พร้อมวางท่อ 
คสล.มอก. ชั้น 3 ศก. 1.00 
เมตร จำนวน 2 จุด 

38 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

โครงการต่อเติมอาคารเก็บวัสดุ เทศบาล
ตำบลโคกสูงสัมพันธ์ บ้านโนนสว่าง หมู่ที่ 4 
ต.โนนอุดม อ.ชุมแพ จ.ขอนแก่น   

0.00 กองช่าง เพ่ือต่อเติมอาคารเก็บวัสดุ โดยดำเนินการขนาดกว้าง 
12.00 เมตร ยาว 6.00 
เมตร หรือมีขนาดพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 72.00 ตาราง
เมตร ติดตั้งป้าย
ประชาสัมพันธข์ณะ
ดำเนินการ จำนวน 1 ปา้ย 
ป้ายโครงการแลว้เสร็จ(ป้าย
เหล็ก) จำนวน 1 ป้าย 
(รายละเอียดตาม ทต.
กำหนด) 

39 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

โครงการปรับปรุงถนนลงหินคลุก (ซอยข้าง
บ้านนายนิยม - บ้านนางถนอม) หมู่ที่ 10 
ตำบลโนนอุดม 

17,640.00 กองช่าง เพ่ือให้การสัญจรไปมา
สะดวกขึ้น 

ขนาดกวา้งเฉลี่ย 2.80 
เมตร ยาว 63.00 เมตร 
หนา 0.15  เมตร หรือพื้นที่
ไม่น้อยกวา่ 176.40 ตาราง
เมตร (ตามแบบเทศบาล
กำหนด) 
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~ ๒๕ ~ 
 

 
 

ลำดับ
ที ่

ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

40 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน้ำ คสล. 
พร้อมขยายผิวจราจร คสล. จำนวน 2 ช่วง 
ถนนบ้านโคกสูง - บ้านโนนอุดม (จากบ้าน
นายชัยเจริญ ขจิตบุญ ? บ้านนางทองเลียบ 
ถาดภูเขียว) หมู่ที่ 10 ต.โนนอุดม อ.ชุมแพ 
จ.ขอนแก่น 

0.00 กองช่าง เพ่ือแก้ไขปัญหาน้ำท่วมขัง (ตามแบบรูปเทศบาลตำบล
โคกสูงสัมพันธ์กำหนด)   

41 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

โครงการต่อเติมอาคารเอนกประสงค์ 
(หอประชุมเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์)
บ้านโนนสว่าง หมู่ที่ 4 ต.โนนอุดม อ.ชุมแพ 
จ.ขอนแก่น   

0.00 กองช่าง เพ่ือต่อเติมอาคาร
เอนกประสงค์ (หอประชุม
เทศบาลตำบลโคกสูง
สัมพันธ์) 

(ตามแบบรูปเทศบาลตำบล
โคกสูงสัมพันธ์กำหนด)   

42 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

โครงการถนนบุกเบิก  (ที่นานางชลธิชา - 
นานายวิรัตน์ เกตุแก้ว)  หมู่ที่ 8 ตำบลโนน
อุดม อำเภอชุมแพ จังหวัดขอนแก่น 

73,000.00 กองช่าง เพ่ือให้การสัญจรไปมา
สะดวกขึ้น 

(ตามแบบรูปเทศบาลตำบล
โคกสูงสัมพันธ์กำหนด)   

43 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอยโพธิ์ทุม ม.
5 ต.ขัวเรียง 

379,400.00 กองช่าง เพ่ือให้การสัญจรไปมา
สะดวกขึ้น 

ขนาดกวา้ง 5 เมตร ยาว 
115.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือพื้นที่คอนกรีตไม่
น้อยกว่า 575.00 ตาราง
เมตร (ตามแบบเทศบาล
กำหนด) 

44 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

โครงการฝึกอบรมจัดตั้งอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 

67,500.00 สำนักปลัด เพ่ืออบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) 

7 หมู่บ้าน 
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~ ๒๖ ~ 
 

ลำดับ
ที ่

ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

45 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

อุดหนุนโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดจังหวัด (ศอ.ปส.จ.ขก)      

30,000.00 สำนักปลัด เพ่ือสนับสนุนการจัด
กิจกรรมโครงการณณรงค์
ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

ที่ทำการปกครอง
จังหวัดขอนแก่น 

46 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

โครงการจัดกิจกรรมวัน อปพร. 5,000.00 สำนักปลัด เพ่ือเป็นการชุมนุมใหญ่ของ
สมาชิก อปพร. และจัด
กิจกรรมบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ 

7 หมู่บ้าน 

47 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาล 

50,000.00 สำนักปลัด เพ่ือป้องกันป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาล 

7 หมู่บ้าน 

48 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

โครงการฝึกอบรมซ้อมแผนป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

31,000.00 สำนักปลัด เพ่ือเตรียมความพร้อมใน
การป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

ปีละ 1 ครั้ง 

49 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 5,000.00 สำนักปลัด เพ่ือป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

7 หมู่บ้าน 

50 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

อุดหนุนโครงการป้องกันอุบัติภัย 10,000.00 สำนักปลัด เพ่ือดำเนินการป้องกันการ
เกิดอุบัติภัยในพ้ืนที่ 

ที่ทำการปกครอง
อำเภอชุมแพ 

51 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

อุดหนุนโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดจังหวัด (ศป.ปส.อ.ชุมแพ)      

40,000.00 สำนักปลัด เพ่ือสนับสนุนการจัด
กิจกรรมรณณรงค์ป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ที่ทำการปกครอง
อำเภอชุมแพ 
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~ ๒๗ ~ 
 

 

ลำดับ
ที ่

ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

52 ยุทธศาสตร์การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
(อพ.สธ.) 

10,000.00 สำนักปลัด เพ่ืออนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
และตอบสนองโครงการ
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ   

7 หมู่บ้าน 

53 ยุทธศาสตร์การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  

โครงการด้านส่งเสริม ปรับปรุง แก้ไข 
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ แหล่งท่องเที่ยวและ
ปรับปรุงทัศนียภาพ 

5,000.00 สำนักปลัด เพ่ืออนุรักษ์ฟ้ืนฟู
สิ่งแวดล้อม 

7 หมู่บ้าน 

54 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการท่องเท่ียว  

โครงการงานประเพณีกาชาดประจำปีรวม
ของดีเมืองชุมแพ   

60,000.00 สำนักปลัด เพ่ือเป็นการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

อำเภอชุมแพ 

55 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการท่องเท่ียว  

อุดหนุนโครงการสนับสนุนภารกิจของเหล่า
กาชาด จังหวัดขอนแก่น 

20,000.00 สำนักปลัด เพ่ือสนับสนุนภารกิจของ
เหล่ากาชาด จังหวัด
ขอนแก่น 

จังหวัดขอนแก่น 

56 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบบริหารจัดการที่ดี 

โครงการสำรวจข้อมูลผู้เสียภาษีภายใน เขต
เทศบาล 

5,000.00 กองคลัง เพ่ือเป็นการพัฒนารายได้สู่
เทศบาล 

7 หมู่บ้าน 

57 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบบริหารจัดการที่ดี 

โครงการประชาสัมพันธ์กิจการของเทศบาล
ตำบลโคกสูง สัมพันธ์ กิจกรรมจัดทำปฏิทิน
แขวนแบบฉีกเพ่ือประชาสัมพันธ์องค์กร 

55,000.00 สำนักปลัด เพ่ือสื่อประชาสัมพันธ์
ภารกิจงานของเทศบาล 

จัดทำปฏิทินแขวน
แบบฉีก 
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ลำดับ
ที ่

ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

58 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบบริหารจัดการที่ดี 

โครงการฝึกอบรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ในการทำงาน 5 ส. 

10,000.00 สำนักปลัด เพ่ือให้ข้าราชการมีจิตสำนึก
ในหน้าที่ 

บุคลากรของ  
ทต.โคกสูงสัมพันธ์ 

59 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบบริหารจัดการที่ดี 

โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีฯ    50,000.00 กองคลัง เพ่ือเป็นข้อมูลแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน 

7 หมู่บ้าน 

60 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบบริหารจัดการที่ดี 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการ
บริหารงานคลัง 

20,000.00 กองคลัง เพ่ือประสิทธิภาพในการ
ทำงาน 

บุคลากรของ  
ทต.โคกสูงสัมพันธ์ 

61 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบบริหารจัดการที่ดี 

โครงการอบรมส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรของเทศบาลฯ 

300,000.00 สำนักปลัด เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
ได้รับความรู้ 

บุคลากรของ  
ทต.โคกสูงสัมพันธ์ 

62 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบบริหารจัดการที่ดี 

โครงการฝึกอบรมสร้างจิตสำนึกในการ
ปฏิบัติหน้าที่ของฝ่ายการเมือง ฝ่ายประจำ 
ของ  ทต.โคกสูงสัมพันธ์ 

10,000.00 สำนักปลัด เพ่ือให้ข้าราชการ ฝ่าย
การเมือง ฝ่ายประจำ 
พนักงานจ้างมีจิตสำนึกใน
หน้าที่  

บุคลากรของ  
ทต.โคกสูงสัมพันธ์ 

63 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบบริหารจัดการที่ดี 

โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

27,000.00 สำนักปลัด เพ่ืออุดหนุนให้กับศูนย์
ข้อมูลข่าวสารให้มี
ประสิทธิภาพในการ
ดำเนินงาน 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

64 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบบริหารจัดการที่ดี 

โครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่   5,000.00 กองคลัง เพ่ือเป็นการให้ความสะดวก
แก่ประชาชน 

7 หมู่บ้าน 

65 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบบริหารจัดการที่ดี 

โครงการกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านการทุจริต 5,000.00 สำนักปลัด เพ่ือจัดกิจกรรมรณรงค์
ต่อต้านการทุจริต 

บุคลากรของ  
ทต.โคกสูงสัมพันธ์ 

66 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบบริหารจัดการที่ดี 

โครงการฝึกอบรมเผยแพร่ความรู้ ด้าน
กฎหมาย 

10,000.00 สำนักปลัด เพ่ือฝึกอบรมเผยแพร่
ความรู้ ด้านกฎหมาย 

บุคลากรของ  
ทต.โคกสูงสัมพันธ์ 
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ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ 
     เทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 36 โครงการ 
จำนวนเงิน 11,557,539.02 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 30 โครงการ จำนวนเงิน 10,207,599.02 ล้านบาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 19 9,602,569.02 19 9,602,569.02 

ยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาความยากจน 1 29,150.00 1 29,150.00 

ยุทธศาสตร์การการพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 10 1,496,000.00 10 1,496,000.00 

ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1 5,120.00 1 5,120.00 

ยุทธศาสตร์การการพัฒนาการท่องเที่ยว 1 60,000.00 1 60,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี 4 364,700.00 4 364,700.00 

รวม 36 11,557,539.02 36 11,557,539.02 
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  รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์ ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้  

 ลำดับที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการสำรวจข้อมูลสัตว์และข้ึน
ทะเบียนสัตว์ ตามโครงการสัตว์ ปลอด
โรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

2,000.00 
2,000.00 2,000.00 0.00 

2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการอบรมบริหารจัดการขยะชุมชน
อย่างยั่งยืน 

20,000.00 
15,475.00 15,475.00 0.00 

3 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการสนับสนุน ค่าใช้จ่ายการบริหาร 
สถานศึกษารายการ (อุดหนุนสำหรับ
สนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก) 

278,560.00 278,505.00 

278,505.00 55.00 

4 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการสนับสนุนกิจกรรมการบริจาค
โลหิตและอวัยวะฯ 

10,000.00 10,000.00 10,000.00 
0.00 

5 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 54,000.00 54,000.00 54,000.00 
0.00 

6 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

13,000.00 
12,970.00 12,970.00 30.00 

7 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการประเพณีวันสงกรานต์ และวัน
ผู้สูงอายุ 

70,000.00 
38,040.00 38,040.00 31,960.00 

8 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการส่งเสริมประเพณีวันลอยกระทง 20,000.00 
19,200.00 19,200.00 800.00 

 

 



 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6              หน้า ๓๑ 

 

~ ๓๑ ~ 
 

 ลำดับที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

9 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(รายการเงินอุดหนุนสำหรับ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) - ค่า
หนังสือเรียน - ค่าอุปกรณ์การเรียน - ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน - ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน - ค่าจัดการเรียนการสอน 

142,840.00 

137,301.00 137,301.00 5,539.00 

10 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 6,386,400.00 
6,084,900.00 6,084,900.00 301,500.00 

11 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการเบี้ยยังชีพผู้พิการ 1,132,800.00 1,112,200.00 
1,112,200.00 20,600.00 

12 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านโคกสูง 

499,400.00 498,750.00 498,750.00 
650.00 

13 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

อุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านสัมพันธ์ 

540,800.00 540,500.00 540,500.00 
300.00 

14 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการจัดงานพระราชพิธี งานรัฐพิธี 35,000.00 35,000.00 35,000.00 
0.00 

15 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

30,000.00 
17,604.00 17,604.00 12,396.00 

16 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการวันเด็กแห่งชาติ 80,000.00 
59,950.00 59,950.00 20,050.00 
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 ลำดับที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

17 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

ค่าอาหารเสริม (นม)   576,789.00 
520,144.02 520,144.02 56,644.98 

18 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการบริการแพทย์ฉุกเฉิน/กู้ชีพ 134,460.00 
26,030.00 26,030.00 108,430.00 

19 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ 

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข   140,000.00 140,000.00 140,000.00 
0.00 

20 
ยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหา
ความยากจน 

โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพประชาชน
ในเขตเทศบาล 

30,000.00 29,150.00 29,150.00 
850.00 

21 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างเพิงขายของ 468,100.00 468,100.00 0.00 0.00 

22 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอยตาปะขาว 
ม.8 ต.โนนอุดม 

284,000.00 284,000.00 0.00 0.00 

23 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน้ำ พร้อม
ขยายผิวจราจรถนนเทศบาล 1 (บ้านนาง
ต๋ิม-สระน้ำนางนัดไท้) หมู่ที่ 3 ตำบลโนน
อุดม 

381,000.00 

381,000.00 

0.00 0.00 

24 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

โครงการถนนบุกเบิก  (ที่นานางศรีประภา - 
นานายโพนทอง) หมู่ที่ 8 ตำบลโนนอุดม 
อำเภอชุมแพ จังหวัดขอนแก่น 

136,000.00 
136,000.00 

0.00 0.00 
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 ลำดับที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

25 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

โครงการปรับปรุงถนนลงหินคลุก (ซอยข้าง
บ้านนายนิยม - บ้านนางถนอม) หมู่ที่ 10 
ตำบลโนนอุดม 

17,640.00 
17,640.00 0.00 0.00 

26 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

โครงการถนนบุกเบิก  (ที่นานางชลธิชา - 
นานายวิรัตน์ เกตุแก้ว)  หมู่ที่ 8 ตำบลโนน
อุดม อำเภอชุมแพ จังหวัดขอนแก่น 

73,000.00 
63,200.00 0.000 9,800.00 

27 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

โครงการฝึกอบรมจัดตั้งอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 

67,500.00 63,650.00 63,650.00 
3,850.00 

28 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

โครงการจัดกิจกรรมวัน อปพร. 5,000.00 5,000.00 5,000.00 
0.00 

29 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาล 

50,000.00 37,410.00 37,410.00 12,590.00 

30 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

อุดหนุนโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดจังหวัด (ศป.ปส.อ.ชุมแพ)      

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

31 

ยุทธศาสตร์การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
(อพ.สธ.) 

10,000.00 

5,120.00 

5,120.00 0.00 

32 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาการ
ท่องเท่ียว  

โครงการงานประเพณีกาชาดประจำปีรวม
ของดีเมืองชุมแพ   

60,000.00 60,000.00 60,000.00 0.00 



 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6              หน้า ๓๔ 

 

~ ๓๔ ~ 
 

 

 ลำดับที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

33 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ
บริหารจัดการที่ดี 

โครงการประชาสัมพันธ์กิจการของเทศบาล
ตำบลโคกสูง สัมพันธ์ กิจกรรมจัดทำปฏิทิน
แขวนแบบฉีกเพ่ือประชาสัมพันธ์องค์กร 

55,000.00 
53,500.00 53,500.00 1,500.00 

34 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ
บริหารจัดการที่ดี 

โครงการอบรมส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรของเทศบาลฯ 

300,000.00 
299,500.00 299,500.00 500.00 

35 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ
บริหารจัดการที่ดี 

โครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่   5,000.00 1,700.00 1,700.00 
3,300.00 

36 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ
บริหารจัดการที่ดี 

โครงการฝึกอบรมเผยแพร่ความรู้ ด้าน
กฎหมาย 

10,000.00 10,000.00 10,000.00 
0.00 
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~ ๓๕ ~ 
 

 
 

รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปี 2566 
เทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  อำเภอชุมแพ  จังหวัดขอนแก่น 

 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการดำเนนิการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
ที่มีคุณภาพ 

53 13,435,300.00 29 10,396,049.00 19 9,602,569.02 19 9,602,569.02 

ยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

10 505,000.00 3 50,000.00 1 29,150.00 1 29,150.00 

ยุทธศาสตร์การการพัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

56 38,079,265.00 19 2,089,840.00 10 1,496,000.00 4 146,060.00 

ยุทธศาสตร์การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

5 170,000.00 2 15,000.00 1 5,120.00 1 5,120.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการ
ท่องเท่ียว 4 120,000.00 2 80,000.00 1 60,000.00 1 60,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการที่ดี 

18 817,000.00 11 497,000.00 4 364,700.00 4 364,700.00 

รวม 146 53,126,565.00 66 13,127,889.00 36 11,557,539.02 30 10,207,599.02 
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~ ๓๖ ~ 
 

ที่มา : ระบบ E-Plan 



~ ๓๗ ~ 
 

~ ๓๗ ~ 
 

 ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

    เพ่ือให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6   เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่ง
การของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว  เทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  จึงได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูล
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ในระบบ e-plan  และได้นำข้อมูล
ในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพ่ือให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 

1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นควรเห็นความสำคัญ ในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วน
ราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพ่ือรับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นที่เก่ียวข้อง
ตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพื่อนำมากำหนดแนวทางการ
จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

2. ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการทำโครงการ
โครงสร้างพ้ืนฐานที่ใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม  เพราะอาจจะทำให้สิ้นปีงบประมาณเทศบาลตำบล
แวงใหญ่ จะไม่สามารถดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ในแผนพัฒนาได้  และอาจทำให้ประชาชนไม่พึง
พอใจในการดำเนินงาน  เพราะไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุดของ
ประชาชน   

3. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์และ
พัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพ่ือให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพ 
พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง  สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการที่มี
ประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
และมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
       4. การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่ละครั้งนั้น ควรเน้นบทบาทของประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วม
มากที่สุดเท่าที่จะทำได้ ไม่ใช่การตีกรอบเพียงแต่ว่าครบตามสัดส่วนที่กระทรวงมหาดไทยกำหนดไว้เท่านั้น เพราะนั้น
เป็นเพียงพ้ืนฐานการกำหนดให้มีส่วนร่วมของประชาชนเท่านั้นเอง 
       5. สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความสำคัญกับการให้ข้อมูลต่อคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมากกว่านี้ และให้ความสำคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  ด้วย 
       6. การจัดทำ/การเพ่ิมเติม/การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องของเทศบาลตำบลโคกสูงสัมพันธ์  ทุก
ครั้ง สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความสำคัญกับการลงข้อมูลให้ครบถูกต้องตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด
พร้อมทั้งอธิบายเหตุและผลในการดำเนินการด้วย และเขียนรายละเอียดลงในเค้าโครงการเขียนโครงการให้ครบถ้วน
ถูกต้องด้วย 
       7. สำหรับครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่ไม่ได้เขียนเป็นโครงการนั้นข้าราชการหรือสำนัก/กอง/ฝ่ายที่
รับผิดชอบ ต้องลงรายละเอียดคุณลักษณะให้ครบถูกต้องหรืออาจแสดงที่มาของครุภัณฑ์ดังกล่าวให้ชัดเจน  
 
 


